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I UVODNI SLOVO PREDSEDKYNE SPRAVNI RADY 0.p.s.

Rok 2019 uplynul velmi rychle ve sletu udalosti pfi naplfiovani pfijaté strategie SCLLD a dalgich

Cinnosti souvisejicich s provoznimi potfebami MOST Vysociny o.p.s. a organizaéni slozky MAS.
MOST Vysociny o.p.s. a jeji organiza¢ni slozka MAS se v roce 2016 prihlasila k realizaci projektu , Tvorba
mistniho akéniho pléanu rozvoje vzd&lévani na dzemi ORP (obce s rozsifenou plisobnosti) Velké Mezifii“ tzv.
MAP I., ktery byl ukonéen 31.3.2018. Sou&asti projektu bylo vytvoreni strategického ramce, co? predstavovalo
vytvofit seznam investi¢nich priorit pro oblast vzdélavani na Gzemi ORP Velké Mezifi&.

Navazujicim projektem MAP 1. byl projekt , MAP II. rozvoje vzdélavéni v ORP Velké Mezifi&i ,— ktery
kon€i v roce 2022 a v roce 2019 byl realizovan v plném rozsahu dle planu. Jeho hlavnim cilem je zlepSeni
kvality vzdélavani v matefskych a zakladnich ¥kolch s podporou spoluprace zfizovateld, £kol a ostatnich
aktérd v oblasti vzdélavani.

V ramci realizace tohoto projektu se v roce 2019 uskutecnilo mnoho zajimavych, pouénych a inspirujicich
aktivit, které jsou popsdny na strénkach www.

Realizace projektu "Zlep3eni fidicich schopnosti MAS MOST Vysoginy" zapo&ala k 1.1.2019 a navazuje
na projekt "Zlep3eni fidicich a administrativnich schopnosti MAS", ktery byl realizovéan v roce 2018. Tento
projekt je zaméfen na administrativni &innosti, procesy Fizeni, realizaci animacnich aktivit a formy spolupréce
na narodni i mezinarodni Grovni.

Vysledkem projektu je komplexni zajiSténi provoznich &innosti spoleénosti MOST VysoCiny 0. p s. a
organizacni slozky MAS, za u¢elem naplfiovéni cilti a priorit SCLLD, v¢etné evaluace a monitoringu.

Rok 2019 byl ve znameni tvorby stfednédobé evaluace a jeji implementace do Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje MAS. | kdys se jednalo o teprve druhy rok, ve kterém se zabyvame vyhlaovanim
a administraci vyzev z jednotlivych operaénich programd, dafi se vcelku Uspé$né pinit milniky v zévazkovani
a Eerpéni alokovanych prostfedkd.

Vramci pInéni dkolG Strategie SCLLD Kvalita ¥ivota II na obdobi 2014-2020 bylo vroce 2019
pokraCovéno v realizaci cild, které jsme si stanovili, a to prostfednictvim opera&nich program( -
Integrovaného regiondlniho operaéniho programu, Programu rozvoje venkova a Operaéniho programu
Zaméstnanost, co? je podrobné popsano v daléi &asti vyroéni zprévy.

Veskerd cinnost MOST Vysotiny 0.p.s. a organizatni slozky MAS je zvefejiiovana na strankach
Www.masmost.cz

Kolektiv zaméstnanct a dobrovolnik( pracujicich v MAS MOST Vysog&iny je velmi tviréi a obétavy a
téZce na néj dopadaji stéle se ménici zmény a nafizeni fidicich organd a ministerstev. Zmény metodik
v pribéhu realizace projektii pfinasi spige zmatek, neZ zlepSeni prace. Rovné? tak stanoveni délky funkéniho
obdobi organti MAS a podobné.

PFi zakladdni MAS jsme vychdzeli z pravidel programu ,LEADER”, ktery byl vytvofen na podporu
mistniho partnerstvi a dlouhodobého rozvoje potencialu rozvoje venkova.

Toto zistavd i nadale nasim cilem, a proto bychom si pféli, aby zdsah( a zbyteénych administrativnich Gkold
ze strany fidicich orgdni a ministerstev bylo v pFistim obdobi co nejméné a byly zaméreny stejnym smérem.

Zavérem bych chtéla podékovat viem zaméstnanclim, partneriim a pfiznivcim MOST Vyso€iny 0.p.s.

a organizacni slozky MAS za odvedenou préci v roce 2019 a poprat dobré zdravi a mnoho osobnich uspécht
v pfistich letech.

Ing. Helena Buckovd, pfedsedkyné spravni rady



Il. CHARAKTERISTIKA SPOLECNOSTI

a) Zakladni udaje platné k datu 31. 12. 2019

Nazev: MOST Vysoéiny

Pravni forma: obecné prospésna spoleénost

Zalozeni: dne 29. 4. 2004 v Pavlinové,

Zmény Zakladaci smlouvy: rok 2011, rok 2014, 2017

Zapsano: v rejstfiku 0.p.s. u Krajského soudu v Brné, oddil O, vloZka &. 251

Sidlo: Velké Mezifiti, Ndmésti 17, PSC 594 01

IC: 269 43 662

Bankovni spojeni: Ceskd spofitelna a.s.

Cislo uétu: 3357707379/0800

Zakladatelé: 17, z toho 2 mésta, 3 obce, 1 neziskova organizace, 4 podnikatelské subjekty, 7 fyzickych osob
Partnefi: 47 (8 vefejny sektor, 37 soukromy sektor - z toho 10 pravnické osoby podnikajicich, 6 fyzickych osob
podnikajicich, 5 neziskovych organizaci a 18 fyzickych osob.

Rozloha Uzemi: 474,472 km2

Pocet obyvatel: 36 619

Poclet obci celkem: 59, z toho 2 m4 statut mésta (Velkd Bites a Velké Mezifiti)

Statutarni zastupce: Mgr. Dufek Milan, feditel 0.p.s., tel. 606 738 265

Kancelaf' a kontakty: telefon: +42 566 782 000, e-mail: info@masmost.cz

WWW: Www.masmost.cz

datova schranka: vénkmjz

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD: Megr. JaSovd Nadéida, tel. 778 716 960

b) Uzemi piisobnosti MOST Vysotiny, o.p.s. Velké Mezii&i
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1. Mikroregion VelkomeziFi€sko-Biteisko se sidlem Radnicka 29/1, 594 13 Velké Mezifi&i
2. Mésto Velké Mezifici, se sidlem Radnicks 29/1, 594 13 Velké Mezitii, se sidlem Radnicka 29/1, 594
13 Velké Mezifici

3. Obec Bory, se sidlem 594 61 Bory 232

4. Zakladni $kola Hany Benesové Bory, okres Zd4r nad Sazavou, se sidlem 594 61 Bory 161
5. Jupiter club, s.r.o., se sidlem Namésti 17,594 01 Velké Mezifici

6. Agro - Mé&fin, a.s., se sidlem Zarybnik 516, 594 42 M&¥in

7. ENVIRO-EKOANALYTIKA, s.r.0., se sidlem Nad Kungovcem 1405/2, 594 01 Velké MeziFici
8. NIVAa.s,, se sidlem 594 53 Vlkov 121

9. Obec Pavlinov, se sidlem Pavlinov 100, 594 01 Velké Mezific¢i

10. Obec Otin, se sidlem Otin 37, 594 01 Velké MeziFi&i

11. Ing. Olga Smakova, trvaly pobyt Namésti 78/2, 594 01 Velké Mezititi

12. Ing. Alois Koukola, CSc., trvaly pobyt U Stadionu 377, 595 01 Velks Biteg

14. Mgr. NadéZda Jasova, trvaly pobyt Kmochova 29, 674 01 Tfebic
15. Jifi Jasa, trvaly pobyt Pavlinov 2, 594 01 Velké Mezifig

V pribéhu roku 2019 byla doruéena #adost o odstoupeni z pozice zakladatele o.p.s. u dvou zakladateld.
Dle vyjadfeni Krajského soudu v Brné&, kam byla Zddost o provedeni zmé&ny zakladaci smlouvy odesldna
toto nelze provést, bez nahrady jiného zakladatele. Podet zakladatel prozatim zstava beze zmény.

Spravni rada

Spravni rada MOST Vyso€iny, o.p.s. je rozhodovacim organem Spoleénosti.

Cleny spravni rady jmenuji a odvolavaji zakladatelé.

Mezi kompetence spravni rady patii pfedevéim:
- schvalovéni rozpoctu, Statutu Spoleénosti a daldich organizacnich pravidel Spole¢nosti
- Jmenovani a odvoldni feditele Spole&nosti,
- zfizeni organizaéni slozky, mistni akéni skupiny (MAS)- k realizaci mistniho partnerstvi,
- dbat na zachovani Gcelu, pro ktery byla Spole¢nost zaloZena.

Funkéni obdobi sprévni rady je tfileté.

?

Clenové spravni rady byli jmenovani zakladateli ke dni 30. 11. 2017 ve slozeni:

Ing. BuCkova Helena /pfedsedkyné/, volba 11. 12. 2017
Mgr. Audy Jana

Ing. Boucek Zdenék, CSc.

Kominek Josef

Ing. KuCera Tomas

Mrazek Jifi




Dozor¢i rada

Dozor¢i rada je kontrolnim orgdnem MOST Vysociny, o.p.s., jeji ¢leny jmenuji a odvolavaji zakladatelé
Spolecnosti. Pracovni naplIni dozoréi rady je pfedevsim:

- pfezkoumani ro&ni Géetni zévérku a vyroéni zprévy Spoleénosti,

- dohled nad fungovanim o.p.s. v souladu s legislativou a Stanovami Spole&nosti.

Funkéni obdobi dozoréi rady je tfileté.

Clenové dozoréi rady byli jmenovani zakladateli ke dni 30. 11 .2017 ve slozeni:

Ing. Cejkovd Marie /ptedsedkyné/, volba 11. 12. 2017
Ing. Kéria Bohumil
Lipavska Dana, Dis.

V pribéhu roku 2019 nedoslo ke zménam ve slofeni spravni ani dozor¢i rady.
Reditel

Reditel je statutdrnim organem o.p.s., ktery fidi €&innost Spole&nosti a jedna jejim jménem.

Reditele j Jmenuje a odvolava spravni rada Spole&nosti.

Reditelem MOST Vysociny, 0.p.s. byl jmenovén spravni radou SpoleCnosti dne 1.2. 2013 Mgr. Dufek Milan a
v této funkci zlistava dosud.

Mezi zakladni povinnosti Feditele patii predev&im:

- fizeni béZnych ¢innosti Spoleénosti,

- zastupovani organizace,

- vedeni organizace,

- vedeni ekonomické agendy Spole¢nosti, uzavira pracovné-pravni vztah( se zaméstnanci Spoleénosti atd.

Personalni sloZeni MOST Vysoginy o.p.s. k 31.12.2019

1. Mgr. NadéZda Jadova — vedouci pro realizaci SCLLD - pracovni smlouva Uv. 0,6, manaier projektu MAP
Il - pracovni smlouva tv. 0,4

2. JUDr. Diana Kutnerova — manazer OP IROP — pracovni smlouva Gv. 0,6

3. Ing. Jitka Ko&i — manaZer OP zaméstnanost — pracovni smlouva uv. 0,5, PRV — pracovni smlouva tv. 0,5
4. Jifi Mrazek — manaZer OP PRV - pracovni smlouva uv. 1,0 (dlouhodobé pracovni neschopnost)

5. Ing. Jitka Kourkova - projekt MAP II, pracovni smlouva tv. 0,5

6. Ing. Helena Buékova — administrativni pracovnik, DPP 25 hod./mésic

7. Marie Pospisilova - DPC (10 hod./tyden)

8. Mgr. Alena Pliskova — animace £kol a Skolskych zaFizeni - DPP

v s

9. Ing. Monika BliZfidkova — koordinator MAP, pracovni smlouva tv. 0,5



MOST VYSOCINY o.p.s. k 13.3.2019

ZAKLADATELE .
Fyzické a prévnické osoby PARTNERI 47 Partnerské smlouvy

Max. 49% hlasii VS

Dozoréi rada l 1
predseda,
s NEJVYSSi ORGAN

l p—

Rozhodovaci Vybérovy Kontrolni
orgdn organ organ

9 &lent, 7 &lent, 7 &lentd

max. 49% hlasd VS max. 49% hlasi VS

Zajmové skupiny

Zivot v obcich
L Podnikani,
nezaméstnanost, vzdélani
Zemédélstvi
Zivotni prostfedi

v

Event. dopliikova &innost

f) Druh poskytovanych obecné prospésnych sluzeb

Spolecnost byla zaloZena za déelem poskytovani obecnd prospésnych sluzeb, které maji slouit k rozvoji obci
a regionu MOST Vyso¢iny o0.p.s. a to zejména:

1. Spole€nost bude poskytovat tyto sluzby:
a) udrZitelné a v dlouhodobém horizontu rozvijet a propagovat region,
b) podporovat tvorbu a realizaci projektd na nové zplisoby ekonomického a turistického vyuziti krajiny,
c) petovat o krajinu, sidla, kulturni a pfirodni dédictvi,

d) dlouhodobég, koncepéné a udrsitelné podporovat multifunkéni zemédélstvi v souladu s ochranou
Zivotniho prostredi,



f)

g)

h)

koordinovat projekty a produkty zaméfené na rozvoj regionu v souladu s pfijatou integrovanou
rozvojovou strategii Gzemi,

viemi formami pecovat o lidské zdroje regionu, zejména dbat o prosazovani metod komunitniho
pFistupu,

vytvdfet informaéni zdzemi (databazové informace) k rozvoji regionu, informovat o regionu,
podporovat informaéni centra,

vyvijet sou¢innost s domdacimi i zahraniénimi subjekty majicimi vztah k regionu zejména s ohledem na
nalezeni novych investord,

zajidtovat osvétu a vzdélanost lidského potencidlu v€etné pofadani regionalnich akci pro podporu
udrzitelného rozvoje a ob&anské spoleCnosti,

podporovat komunikaci, naslouchani a komunitni metody strategie se zapojenim véech generaci
regionu,

hledat pro region komplexni Fedeni jeho obyvatel v oblasti slueb: zdravotnickych, socialnich,
celoZivotniho vzdélévani a v dalgich slo¥kach prostfedi ovliviiujicich kvalitu Zivota,

komunikovat s orgény statni spravy a samospravy pfi spolupraci na rozvoji regionu,

m) podporovat &innosti spojené se spolupraci s organy Evropské unie v ramci rozvoje regionu,

podporovat podnikéni zejména malych a stfednich podnik@ v regionu a vytvafeni novych pracovnich
pfileZitosti,

zprostfedkovavat finan&ni zdroje vefejné i soukromé,

podporovat zavadéni novych technologii a know-how,

zvySovat konkurenceschopnost regionélnich produkt(l a sluzeb,

vytvafet nabidku volno&asovych aktivit a motivace k jejich vyuzivéni,

podporovat venkovsky prostoru vé. infrastruktury,

podporovat aktivity zajistujici péi o seniory,

podporovat aktivity zvy3ujici zamé&stnanost

2. Spolecnost bude prostfednictvim organizacni slozky poskytovat tyto sluzby:

a)

g)

administrovat a poskytovat sluzby souvisejici s vyzvami, vybéry a kontrolou realizace projektl, které
naplfiuji strategické cile MAS, koordinace a financovéni projektd k rozvoji regionu, zejména vyhlagovani
vyzev, shromaZdovani a posuzovani projektl v pfedpokladanych programech, které jsou realizovdny
metodou LEADER,

prosazovat mistni akéni skupinou komunitné vedeny mistni rozvoj, uskuteéfiovany na zékladé Strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) prostiednictvim mistniho partnerstvi definovaného v ¢l.
Xll. Zaklddaci smlouvy,

podporovat a propagovat MAS a region, podporovat a propagovat mistni partnerstvi, tj. partnerstvi
mezi soukromym a vefejnym sektorem, které pasobi na vymezeném regionalnim Gzemi.

Clenéni naklad(i obecné prospésné spoleénosti

Veskeré naklady obecné prosp&iné spolecnosti byly vynaloZeny na plnéni obecné prospésnych sluZeb.
Naklady na odménu feditele, ani na odmény ¢Elenl spravni rady, ani na odmény clen dozoréi rady 7adné
nebyly.

a)

MISTNi PARTNERSTVI - ORGANIZAENT SLOFKA - MAS MOST VYSOCINY
Seznam partneri MAS MOST Vysotiny Velké MeziFi&f k 31. 12. 2019

Nejvyssi organ MAS — je nejvy$sim organem mistniho partnerstvi, je tvofen viemi partnery MAS,
kteFi maji se Spole€nosti uzavfenou Smlouvu 0 partnerstvi a vzajemné spolupraci.

Do kompetenci Nejvy33iho orgénu spad4 predevsim:



* odpovédnost za distribuci vefejnych prostfedkd a provadéni SCLLD na Uzemi piisobnosti

MAS

* schvaluje SCLLD a pravidla, podle nich? jsou hodnocen

pfedpist MAS)

¢ zfizovani povinnych orgdnd MAS a volby do téchto orgdnd

y a vybirdny projekty (vnitfnich

Nejvyssi orgdn MAS MOST Vyso£iny je tvoFen 47 partnery z vefejného a soukromého sektoru.

Zdstupci ks %
Vefejny sektor 8 13,13
Soukromy sektor 39 82,97
Celkem 47 100

Partnefi jsou déle ¢lenéni do zajmovych skupin dle prevaZujiciho zaméFeni €innosti.
Pfislusnost k zajmovym skupindm je nasledujici:

Zdjmové skupiny ks %
Zivot v obcich 15 31,91
Podnikéni, nezaméstnanost, vzdé&lani 15 31,91
Zemédeélstvi 9 19,15
Zivotni prostfedi 8 17,03
celkem 47 100

b) Partnefi MAS MOST Vysoginy k 31.12.2019:

Ndzev subjektu
VEREJNY SEKTOR

Statutdrni zdstupce, povéfenec

Zdjmovd skupiny

1. | Mésto Velka Bited

Ing. Kuéera Tomas, povéfenec

ivot v obcich

2. | Mésto Velké MeziFigi

Kominek Josef, st. zastupce

A-7i
A - Zivot v obcich
A-7

st. zastupce

3. | Mikroregion Velkomezifi€sko- | Rosové Eva, pov&Fenec ivot v obcich
BiteSsko

4. | Obec Bory Ing. Dostalova Lucie, st. zastupce A —Zivot v obcich

5. | Obec Bfezské Kaminkova Lenka, st. zéstupce A - Zivot v obcich

6. | Obec Otin Ing. Nedomanska Iveta, A —Zivot v obcich

7. | Obec Pavlinov

Peterka Karel, st. zastupce

A — Zivot v obcich

L Zakladni 3kola Hany Bene%ovd Bory
8.

Mgr. Elia3 Frantisek, st. zastupce

B - podnikani,
nezaméstnanost, vzdélani

SOUKROMY SEKTOR
PRAVNICKE OSOBY PODNIKAJICI

1. | AGRO - Méfin, a.s.

Ing. Cejkovd, Marie povéfenec

C—zemédélstvi

2. | AgroStar cisterny, s.r.o. Hnizdil Bofivoj, st. zastupce B - podnikani,
nezameéstnanost, vzdélani

3. | ATIKA = LYSY, s.r.0. Lysy Miroslav, st. zastupce B - podnikani,
nezameéstnanost, vzdélani

4. | Autocolor Soukal s.r.o. Soukal Frantidek, st. zastupce B - podnikani,

nezameéstnanost, vzdélani

5. | ENVIRO-EKOANALYTIKA, s.r.o.

Ing Boucek
zéstupce

Zdenék, CSc., st.

D - Zivotni prostiedi




6. | Jihomoravskd distribuéni s.r.o. PoZar Milan, st. zéstupce B - podnikani,
nezaméstnanost, vzdélani
7. | JUPITER Club Velké Meziti& Mgr. Dufek Milan, st. zastupce B - podnikani,
nezameéstnanost, vzdélani
8. | Kovoturn, s.r.o. Sykorové Marie, povéienec B - podnikani,
nezaméstnanost, vzdélani
9. | MetalPro Vysocina s.r.o. Holoubek Zdenék, st. zastupce B - podnikani,
nezaméstnanost, vzdélani
10. | NIVA, a.s. Ing. Kéria Bohumil, st. zstupce C - zemé&délstvi

FYZICKE OSOBY PODNIKAJ{C]

1. Horky Ales Horky Ales B - podnikani,
nezameéstnanost, vzdélani
2. | Némec Frantisek FrantiSek Némec C — zemédélstvi
3. | Némcov4 Jitka Némcova Jitka C —zeméd@lstvi
Prokopova Jifina Prokopova Jifina B - podnikani,
4, nezaméstnanost, vzd&lani
Sobotka Zdenék Sobotka Zdenék B - podnikani,
9 nezaméstnanost, vzdélani
6. | Uchytil Pavel, Ing. Uchytil Pavel C - zemédélstvi
NEZISKOVE ORGANIZACE
1. | Cesky svaz v&elaFd o.s. Oulehla Jii, povéfenec C - zemé&d8lstvi
2. Handicap Sport Club o.s. Charvat Jifi, st. zdstupce A — Zivot v obcich
3. | Moravsky rybafsky svaz, o.s. Ing. Vitedek Miroslav, povéfenec D - Zivotni prostfedi
4. | Okraslovaci spolek Dolni mlyn, 0.s. | PhDr. Erml Jan, st. zastupce A —Zivot v obcich
5. | TJ Détské stredisko BFezejc, spolek | Doskocilova Monika, st. zastupce | A - Zivot v obcich
FYZICKE OSOBY
1. | Mgr. Audy Jana D - Zivotni prostiedi
2. | Ing. Buékova Helena B — podnikéni, nezaméstnanost, vzdélani
3. | Drépela Michal A —Zivot v obcich
4. | Holoubek Tomas D - Zivotni prostfedi
5. | Ing. Horkd Ivana A — Zivot v obcich
6. | Mgr. Chalupova Helena A —Zivot v obcich
7. | Jasa Jifi B — podnikani, nezaméstnanost, vzdélani
8. | Ing. Koukola Alois, CSc. B — podnikéni, nezaméstnanost, vzdélani
9. | JUDr. Kutnerova Diana D —Zivotni prostiedi
10. | Lipavskd Dana, Dis. D - Zivotni prostfedi
11. | Pacal Karel B — podnikani, nezaméstnanost, vzd&lani
12. | Ing. Villertové Zuzana A - Zivot v obcich
13. | Ing. Vodova Alena C —zemédélstvi
14. | Ing. Svec Josef A = ¥ivot v obcich
15. | Mgr. Pli%kova Alena D - Zivotni prostiedi
16. | Krejzlové Pavla D- Zivotni prostfedi
17. | Bc. Koti Ondrej C - zemédélstvi
18. | Jakub Kuéera A —Zivot v obcich
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¢) Rozhodovaci organ MAS voli Nejvy33i orgdn - jeho ¢lenové jsou voleni z partnerl MAS, funkéni obdobi
je dvouleté. V roce 2019 doslo ke zméné ve slozeni Elent Rozhodovaciho orgénu a to ke dni 13.3.2019.

Do kompetenci Rozhodovaciho organu spada predeviim:
* schvalovani manaZera pro SCLLD, pfiprava SCLLD
* schvaluje zpisob hodnoceni a vyhér projektli, zejména vyb&rova kritéria pro vybér projektd,
schvaluje vyzvy k podavéni zadosti
® rozhoduje o vytvofeni zajmovych skupin a jejich obsahu apod.

Clenové Rozhodovaciho organu zvoleni nové od 13.3.2019 — 9 &lend
VS -2 Elenové 22,22%, SS - 7 Elend 77,78%, zajmové skupiny A-22,22%, B -33,34%, C—22.22%, D -22.22%

1
Ing. Nedomanska Iveta, obec Otin Vefejny sektor A —Zivot v obcich
2. | Ing. Ku€era Tom4s,
Mésto Velka Bited Verejny sektor A —Zivot v obcich
3. | Mgr. Audy Jana, pfedsedkyné Soukromy sektor D —Zivotni prostiedi
4. | Ing. Boucek Zdenék, CSc.
ENVIRO-EKOANALYTIKA s.r.0. Soukromy sektor D - Zivotni prostfedi
5. | Ing. Buckovd Helena Soukromy sektor B-podnikani,
nezaméstn., vzdélani
6. | Jasalifi Soukromy sektor B - podnikani,
nezaméstn., vzdélani
7. | Ing. Koukola Alois, CSc. Soukromy sektor B - podnikani,
nezameéstn., vzdélani
8. | Némec Frantigek Soukromy sektor C — zemédélstvi
9. | Bc. Kodi Ondrej Soukromy sektor C — zemédélstvi
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d) Vybérovy orgdn MAS — k (ikoltm vybérového organu MAS patfi zejména:

* predvybér projektd podle objektivnich vyb&rovych kritéri schvalenych Rozhodovacim
organem MAS

e zajisténi pravniho posouzeni véech Zadatel(, ktefi podali Zadost o realizaci projekth

® navrZeni seznamu projekt( v pofadi podle pfinosu téchto operaci k pInéni zdmérd a cild SCLLD

Clenové Vybé&rového organu zvoleni nové od 13.3.2019 — 7 &lend
VS -1€len 14,28%, SS— 6 &leni 85,72%, zajmové skupiny A-42,85%, B -28,57%, C-14,29%, D — 14,29%

1. | Ing. Villertova Zuzana /pfedsedkyné/ Soukromy sektor A - Zivot v obcich

2. | Rosovd Eva, mikroregion VMB Verejny sektor A —Zivot v obcich

3. | Mgr. Chalupova Helena Soukromy sektor A —Zivot v obcich

4. | Krejzlova Pavla Soukromy sektor D - Zivotni prostfedi

5. | Pliskova Alena Mgr. Soukromy sektor D - Zivotni prostfedi

6. | Sykorova Marie, Kovoturn, s.r.o. Soukromy sektor B — podnikani, nezaméstn., vzdélani
7. | Jifi Oulehla CS véelatd Soukromy sektor C - Zivotni prostfedi

e) Kontrolni organ — dohlii na fungovéni organizaéni slozky MAS a realizaci SCLLD, je odvolacim orgdnem
monitoruje realizované projekty, predklad4 ro&ni zprdvu a evaluacni plan SCLLD pro NO MAS.
Clenové Kontrolniho organu - 7 ¢lend — SS 100%, potvrzeni ve funkcich dne 13.3.2019

?

1. | Ing. Karia Bohumil, NIVA, a.s. Soukromy sektor
2. | Ing. Cejkové Marie, AGRO - M&Fin, a.s. Soukromy sektor
3. | Michal Drapela Soukromy sektor
4. | Holoubek Tomas Soukromy sektor
5. | Ing. Vodovd Alena Soukromy sektor
6. | Lipavskd Dana, DiS Soukromy sektor
7. | Ing. Svec Josef Soukromy sektor

Fungovéni, zplsob jedndni a kompetence jednotlivych organl MAS jsou detailné popsany v implementaéni
Casti strategie, Statutu Spole&nosti a Jednacich fadech.
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IV.  TERMINY JEDNANi ORGANU MOST VYSOCINY, 0.p.s. A ORGANIZACNI SLOZKY MAS
V ROCE 2019

a) Jednani zakladatel(

Zakladatelé MOST Vyso€&iny o.p.s. nebyli v roce 2019 svoldvani k samostatnému jedndni. PriibéZné byli na
strankdch www.masmost.cz a v mistnim tisku informovdni o ¢innosti Spoleénosti.

SloZeni zakladatell tém&F odpovida slo¥eni partnerd, ktefi tvofi NO MAS a jejichz jednani se uskute&nilo
vroce 2019 dvakrat.

Komunitni prace a jednéni probihala prostfednictvim Organizalni slozky MAS, kterou spravni rada 0.p.s.
zfidila v souvislosti se Standardizaci MAS jiz v roce 2015.

b) Jednédni spravni rady

Dne: 27.6.2019,

Dne: 11.7. 2019,

Dne: 12.12. 2019

Spravni rada projednévala pfedevéim hospodareni Spole¢nosti, fegila problémy, které nastaly v diisledku
vysledkd hospodateniza rok 2018, projednala a schvalila vyroCni zprévu za rok 2018. Projedndavala informace
0 napliiovani pfijaté strategie a vzala na védomi zmeny financniho plénu strategie.

Dale Fesila zakladatele MOST Vysociny o.p.s., ktefi poZadali o odstoupeni z pozice zakladatele a KS
v Brné Zddosti nevyhovél.

¢) Jednani dozoréi rady
Dne 13.3.2019 - schvalila hospodafeni MOST Vysociny 0.p.s. za rok 2018

Dne 28.3.2019 - doporucila spravni radé pfijmout hospodafeni MOST Vysoginy 0.p.s., zarok 2018 ke
schvaleni.
Dne 12.12.2019 —spoleéné jedndni se spravni radou 0.p.s., projednano hospodareni Spole¢nosti.

Ve Sprévni radé ani Dozoréf radé nedoélo v roce 2019 ke zméné ve sloZeni ¢len(.
Zépisy z jednani jsou ulozeny na strankach www.masmost.cz/o0.p.s./zapisy

d) Jednani Nejvyssiho organu MAS (NO)

Dne 13. 3. 2019 - volba élen orgdnti mistniho partnerstvi— RO, VO, KO
Dne 20.6.2019 — zména SCLLD v OP PRV

e) Jednani Rozhodovaciho orgdnu MAS (RO)

Dne 24.1.2019 - zapis &. 1

Schvaleni zpravy o plnéni Integrované strategie SCLLD.

Dne 1.3.2019 - zdpis &.2 hlasovani per rollam,

pfi kterém bylo schvalovano prijeti Bc. Ondfeje Ko&iho za partnera MAS.
Dne 13.3.2019 - zdpis &.3

1. Odstoupeni z funkce v RO Ing. Radovana Necida a Ing. Olgy Smakové,

doplInéni RO o Ing. Ivetu Nedomanskou a Bc. Ondfeje Kociho.
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2. Volba predsedy RO MAS — schvélena Mgr. Jana Audy.
Dne 22.3.2019 - zdpis &. 4 hlasovani per rollam

1. Zména alokace ve fischich v rémci OP Zamé&stnanost a OP PRV.

Dne 4.4.2019 - zdpis &. 5

1. Schvaleni vybéru projekt k podpoFe z IROP v rémci vyzvy 69 IROP.

2. Schvalenf Internich postup@ pro PRV.

3. Schvaleni pofadi projektd dle bodového zisku v ramci PRV, operace 19.2.1
Dne 3.5.2019 - zépis &. 6 _hlasovéni per rollam

Schvaleno vyhladeni vyzvy &. 5 v rdmci PRV.

Dne 3.6.2019 - zépis &. 7 - hlasovani per rollam

ZruSeni spoleéného projektu mezi MAS dle 19.3.1 a pfevod zlstatku dotace do 19.2.1 v rémci PRV.
Dne 20.6.2019 - zdpis &. 8 - hlasovéni per rollam

1. Aktualizace jednaciho fddu RO MAS.

2. Upfesnéni zistatku alokace v opatFeni Podpora zaméstnanosti.

3. Schvaleni harmonogramu vyzev IROP pro 2019.

Dne 12.8. 2019 - zépis &. 9

1. Skoleni &leni RO, Eticky kodex.

2. Schvaleno pfijeti partnera Jakuba Kugery.

3. Schvéleni vybéru projektil v ramci vyzvy €. 5 — PRV

4. Schvaleni zprdvy o pInéni integrované strategie SCLLD.

Dne 9.9.2019 - zdpis & 10 hlasovéni per rollam

1. Schvaleni Internich postup pro IROP.

2. Schvaleni textu vyzvy €. 4 a &. 5 pro IROP, v&. kontrolnich listd FNaP a vécného hodnoceni.

Dne 24.10.2019 - zapis &. 11

Schvaleni pofadi projektd dle bodového zisku VO a doporuceni k financovani v rdmci OP Zameéstnanost,
Opatfeni podpora zaméstnanosti.

Dne 13.11.2019 - zdpis &. 12

Schvaleni vyzvy €. 4 pro IROP, Zkvalitnéni zazemi poskytovateld socidlnich sluzeb Il, po schvéleni RO, v&.
pFiloh.

Dne 3.12. 2019 - zépis & 13 hlasovéni per rollam

Schvaleni zmény finanéniho planu strategie SCLLD v rdmci IROP.

f) Jednani Vybé&rového orgdnu MAS (Vo)

Dne 13.3.2019 — zdpis &. 1

Vécné hodnoceni zddosti o podporu — Cesta pro cyklisty a p&si Rousmérov — Lavicky, 7adatel obec Rousmérov.
Dne 13.3.2019 — zépis &. 2

Volba predsedkyné VO MAS - schvélena Ing. Zuzana Villertova

Dne 27.3.2019 — zédpis ¢. 3

Vécné hodnoceni zadosti o podporu Vyzva €. 4 PRV operace 19.2.1, Kontrolni listy a sestaveni pofadi zadatel(
dle bodového hodnoceni pro RO MAS.

Dne 19.6.2019 — zdpis &. 4 hlasovani per rollam

Schvéleni Jednaciho fadu VO MAS.

Dne 14.11.2018 — zdpis &. 5

Vé&cné hodnoceni prijatych Zadosti vyzvy & 5 v programu PRV, operace 19.2.1, vypInéni Kontrolnich listd a
sestaveni pofadf Zadatel(l dle bodového hodnoceni pro RO MAS,

Dne 7.10.2019 — zépis &. 6

Seznameni s 8. Vyzvou MAS — Podpora zaméstnanosti Il — hodnoceni nebylo uzavieno.
Dne 9.10.2019 — zdpis &. 7
Vécné hodnoceni pfijatych Zadosti vyzvy €. 8 - Podpora zaméstnanosti Il - vyplnéni Kontrolnich listd a

sestaveni pofadi Zadatel(i dle bodového hodnoceni pro RO MAS.
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g) Jednani Kontrolniho orgén MAS (KO)

Dne 13.3.2019 —zdpis &. 1

Volba pfedsedy a mistopredsedy KO MAS.

Zvolen predseda — Michal Drapela, mistopfedseda Ing. Josef Svec

Dne 17.6.2019 — zépis &. 2 hlasovéni per rollam

Projedndni a schvéleni evaluaéni zpravy k realizaci SCLLD k 31.12.2018.

V. REALIZOVANE PROJEKTY V ROCE 2019

ZLEPSENI RIDICiCH SCHOPNOST MAS MOST Vysoé&iny 2019-2023

Nazev projektu: Zlep3eni fidicich schopnosti MAS MOST Vysotiny 2019-2023
Registracni ¢. projektu: CZ.06.4.59/0.0/0.0/15_003/0011408
Délka realizace projektu: 1.1.2019 — 31.12.2023
Rozpocet dle Zadosti o podporu: 12 141 100,00 K&
- ztoho podpora 11 534 045,00 K¢&
- 5% vlastni podil pfijemce dotace, tj. 607 055,00 K¢&

Projekt navazuje na projekt Zlep3eni fidicich a administrativnich schopnosti MAS, ktery byl realizovan v roce
2018. Cilem projektu je podpora tspégné realizace SCLLD Kvalita Zivota II. V projektu jsou realizovany aktivity:

I. Rizeni projektu

Il. Provozni innosti (ve vztahu ke strategii CLLD, realizace strategie — zpracovani vyzev MAS a hodnoticich
kritérii v operacnich programech IROP, OPZ a Programu rozvoje venkova, vyhla%ovani vyzev MAS, jejich
zvefejfiovani, poskytovani bezplatnych konzultaci ZadatelGm, zpracovéni kontrolnich listg, pfijem Zadosti o
podporu, kontrola pfijatelnosti a formalnich naleZitosti, vécné hodnoceni, informovani Zadatell, aktualizace
webovych stranek, posuzovani souladu zmén projekti se strategii, aktivity povinnych organd MAS. Vedeni
sloZek projektd, archivace, publicita)

1. Animace strategie CLLD (propagace CLLD a MAS)

IIl. Animace 8kol a 8kolskvch zafizeni

IV. Podpiirné &innosti (vzdéldvani zaméstnanct a &lend povinnych organl MAS, evaluace a monitoring SCLLD,
pfiprava a aktualizace Internich postupl MAS)

Vysledkem projektu je naplfiovéni SCLLD zejména prostrednictvim vyhlasovani vyzev k pfijmu Zddosti o podporu,
hodnoceni a vybér projektli z Inteqrovaného regiondiniho operaéniho programu, Operaéniho programu
Zameéstnanost, Programu rozvoje venkova — viz nise:
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L Integrovany regiondlni operaéni program, dale jen IROP

V roce 2019 byla ukonéena realizace celkem 5 projektd (podanych do vyhlaSenych vyzev jiz v roce 2018),
financovanych z prostredkd IROP.

Vroce 2019 byla vyhlddena vyzva &. 4 MAS MOST Vysociny-IROP-Zkvalitnéni zdzemi poskytovateld
socidlnich sluZeb II, s alokaci 1 375 250,-K¢&. Do vyzvy se pfihlasil 1 zjemce, jeho? fadost byla podpofena.

V prosinci 2019 se uskuteé&nil seminaf pro adatele. Hodnoceni FN a P, vécné hodnoceni a vybér projekti
probéhlo aZ v roce 2020.

Zadatel Nézev projektu Pfidélend Eastka
Diecézni charita Brno DS NESA - stropni zvedaci a 501 712,00 K¢
asistencni systém |Il. etapa

V procesu schvalovani na Ridicim organu IROP byly i dal3i vyzvy, k jejich vyhldgeni véak doglo a# v roce 2020.

Na konci roku 2019 avizoval Ridici organ IROP, Ze MAS bude kracena alokace dota&nich prostfedkd IROP, a
to z divodu jejiho pomalého Eerpéni.

MAS poukazala na to, Ze k ne€erpani prostiedki (nevyhladovani vyzev) doglo pfedevEim proto, Ze vice nez
pdl roku byly na CRR Praha ve schvalovacim procesu jeji Interni postupy MAS pro operalni program IROP,
které jsou zésadnim podkladem a povinnym dokumentem pro vyhla$ovéni vyzev a tedy v kone¢ném disledku
i Cerpéni alokovanych prostiedk(l. Déle upozornila na to, e neimérné dlouho trva schvalovaci proces
jednotlivych vyzev. Dokument Interni postupy MAS pro IROP byly schvéleny v z&¥ 2019.

Po této argumentaci doslo ke sniZeni navrhovaného kréceni, a to na &stku 2,5 mil. K&,

Nasledné MAS proved|a tpravu finanéniho planu erpéni.

Na konci roku 2019 byl zpracovén novy plan vyhlasovani vyzev, ktery pfedpokldda vyhlagovani vyzev tak, aby
byla do konce roku 2020 vy&erpéna, pokud mozno, celd zbyld alokované ¢&stka. K tomuto téelu byly zahajeny
animacni aktivity v dzemi.

EVROPSKA UNIE P MINISTERSTVO
Evropsky fond pra regionaini rozvo G <" | PRO MISTNI
Integrovany regionaini operaéni program - ROZVO)J CR
Operaéni program Zaméstnanost, déle jen OP Z T

V operacnim programu Zaméstnanost byly v roce 2019 vyhlaseny dvé vyzvy. Prvni v ervenci pro opatieni
Podpora zaméstnanosti, druhd v zafi pro Socialni podnikdni.

8. vyzva MAS - Podpora zaméstnanosti 1l

V Podpofe zaméstnanosti lo v pofadi o treti vyzvu. Ve dvou predeslych doglo k vyCerpdni alokace, zbylo
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necelych Sest tisic korun. Alokace se proto sklddala z finanénich prostiedk zbylych v Prorodinnych opattenich
(140 tisic korun) a z alokace opatfeni Socidlni sluzby, kde nebyl zaznamenan Zadny Zadatel.
Celkova vy$e alokace 1.395.737,45 K¢ byla rozdélena na polovinu, ziskali jsme tak horni hranici zpGsobilych

vydaji, které mohli zadatelé narokovat. K tomuto kroku jsme pfistoupili, abychom uspokojili alespori dva
Zadatele.

Seminaf pro Zadatele: 24. 7. 2019

Pfijem projektd: 19. 7.-20. 9. 2019

Hodnoceni projekti: 9. 10. 2019

Schvaleni projektd: 24. 10. 2019 (2 projekty zafazeny do z4sobniku projekt()

Zadatel Nazev projektu Pridélena &astka

Aliterra, z.4. NOVY START 533 250 K¢

Ivana Horka Noveé pracovni misto v regiondlnim | 693.750 K¢&
médiu

Obec Uhfinov Uhfinov zajistuje svym obyvateliim 619.011,45 K¢
lepsi uplatnitelnost na trhu prace

Projekty prosly registraci na RO OPZ v Praze, maji od jara 2020 podepsané pravni akty a jsou ve fyzické
realizaci. V souladu s pravidly pro né v kvétnu 2020 probéhl seminaf.

V pribéhu schvalovaciho procesu do¥lo ze strany Ridictho organu k vraceni pfiznané dotace

z ukonceného projektu Mikroregionu Velkomezifi¢sko-Bitese a modifikaci vyzvy ve smyslu navyseni
alokace na 1 850 897,45 K&. Tento krok umoznil podporit tfi projekty namisto dvou a doderpat alokovanou
Castku opatfeni. Zbyvajici dva podané projekty ziistavaji v zasobniku projektii. Projekty na druhém a t¥etim
misté mély stejné bodové ohodnocent, rozhodoval &as podani v souladu s pravidly Piilohy &. 1 — Informace o
zpusobu hodnoceni a vybéru projekti.

Vyzva v Socidlnim podnikani - 7. vzva MAS MOST Vysociny Socialni podnikdni Il = byla prodlouZena pro
pfijem Zadosti do 15. prosince, bohuZel adateli se nepodafila Zddost odeslat v systému. Alokace 1.500.000
KE zUstdva v systému.

Evropska unie

Evropské strukturalni a investicni fondy
Operacni program Zaméstnanost
Integrovany regionalni opera¢ni program

Program rozvoje venkova, dale jen PRV

Vyhlaseny dvé vyzvy béhem roku, pokraCuje administrace véech pfijatych a realizovanych #dosti z minulého
roku.

4. vyzva PRV MAS MOST Vysoc€iny

Pfijem Zadosti: 14. 1. do 15. 2. 2019

Seminaf pro Zadatele: 14. 1. 2019

Vécné hodnoceni: 27. 3. 2019

Vybér projektd: 4. 4. 2019

Konecna registrace na RO SZIF: 15. dubna 2019
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Alokace Fiche 2 - Podpora zpracovéni zemédélskych produkt

Fiche 3 — Podpora podnikéni na malych obcich
Fiche 4 - Lesnicka infrastruktura

Fiche 5 —Zachovani rekreaéni funkce lesa
Fiche 6- Lesnicka technika

Celkové vyse dotace

806.070 K&
2.540.890 K¢
1.110.000 Ké

512.450 K¢

730.000 K¢
5.699.410 K¢

Ndzev Zadatele Nézev projektu Misto realizace | PoZadovana vyse
projektu dotace
Fiche 3 Podpora podnikani na malych obcich
Martin Soukal Martin Soukal — poFizeni mini Martinice 585.000 K¢
rypadla
LIGNO nébytek s. r. 0. | P¥istavba truhlarské dilny Pavlinov 943.734 K¢
Bioprodukt JT s.r.o. Bioprodukt — vybaveni Otin 219.600 K¢
provozovny
Jiti Zaddk Nakup softwarového vybaveni | Kundratice 202.500 Ké
Fiche 6
Lubomir PaZourek Pdsovd pila na dfevo Baliny 400.000 K¢
Celkovy pozadavek na dotaci: 2.350.843 K¢.
5. vyzva PRV MAS MOST Vysoéiny
PFijem Zadosti: 20. 5. do 21. 6. 2019
Seminaf pro Zadatele: 15. 5. 2019
Vécné hodnocen: 5. 8. 2019
Vybér projektd: 12. 8. 2019
Konecna registrace na RO SZIF: 15. dubna 2019
Alokace Fiche 2 — Podpora zpracovéni zemédélskych produktd  800.000 K¢
Fiche 3 - Stabilizace podnikéni v malych obcich 1.700.000 K¢
Fiche 6- Lesnictvi 1.000.000 K¢
Celkova vy3e dotace 3.500.000 K¢
Nazev Zadatele Nézev projektu Misto realizace | PoZadovana vyse
projektu dotace
Fiche 3 Podpora podnikéni na malych obcich
Zdenék Kafka Pristavba montézni haly II Horni Radslavice 1.347.855 K¢
Fiche 6
Josef Kréal Lesni technika JK Méfin 189.500 K¢
Jan Mikyska Nakup Stépkovate a nosice Lavicky 250.000 K¢
kontejnerd
Jaroslav Bartos Nakup lesni techniky OI3i nad Oslavou 120.000 K¢
BALLEDOS s.r.0. Technika pro les Kochdnov 135.000 K¢

Celkovy poZadavek na dotaci: 2.042.355 K¢.
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EVROPSKA UNIE
Evropsky zemédélsky fond pro rozvoj venkova P

Evropa investuje do venkovskych oblasti . ® -
Program rozvoje venkova

PROGRAM ROZVOJE VENKOVA

MAP Il rozvoje vzdélavani v ORP Velké Mezifiéi

Registracni ¢. projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009959

Projekt Mistni akéni plan Il rozvoje vzdélavani v ORP Velké Mezifici (dale jen MAP I1) je zaméfen na
rozvoj kvalitniho inkluzivniho vzdélavani déti a zak v oblasti véasné péce, pfedskolniho, zakladniho,
zajmového a neformalniho vzdélavani. Navazuje na projekt , Tvorba Mistniho akéniho plénu rozvoje
vzdélavani na Gzemi ORP Velké Mezifici (MAP 1), ktery nastartoval pozitivni spolupraci pedagogtli a
Feditelt napfi¢ jednotlivymi Z5 a MS v Gzemi. Projekt umoziiuje pokragovat v rozvoji, aktualizaci,
evaluaci a monitoringu MAP. Projekt MAP Il navic oproti MAP | Fe3i i implementaci aktivit, které
aktéfi ve Skolstvi budou realizovat na zékladé potteb uvedenych ve Strategickém ramci MAP 1.
Podporuje vytvofena partnerstvi, roziifuje spolupréci a zprostfedkovava spoleéné strategické
planovani u zapojenych partnerd. Soucasné realizaci téchto aktivit je podpofeno i strategické
planovani ve 3kolach s vazbou na mistni akéni plan.

Nositelem projektu je_MOST Vysoéiny, o.p.s., finanénim partnerem projektu je Mikroregion
Velkomezifi¢sko-Bite3sko.

Realizace projektu byla zahdjena 1.9.2018 a jeji ukoncenf je planovano k datu 31.8.2022. Celkové
zpusobilé vydaje projektu &ini 8 632 439,20 K&, které se déli na pfimé vydaje a pausélni naklady.

Hlavnim cilem projektu MAP Il je zlep&it kvalitu vzd&lavani v materskych a zdkladnich $kolach
s podporou spoluprace zfizovateli, $kol a ostatnich aktérd ve vzd&lavani. To znamena spoleéné
informovani, vzdéldvani a planovani partnerskych aktivit pro nasledné spole¢né Fefeni mistné
specifickych problému a potfeb a vyhodnocovani pfinost spoluprace. Tento cil bude realizovan
prostfednictvim Rozvoje a aktualizace MAP, evaluace a monitoringu MAP a Implementace
MAP a plnénim dilgich cild MAP. Dil&mi cili jsou systémové zlep3eni Fizeni Z§ a MS, orientace na
kvalitni inkluzivni vzdé&lavani, nastaveni rovnych pfileZitosti ke vzdé&lavani uvnit¥ ikol a v Gzemi
(dostupnost kvalitniho inkluzivniho vzd&lavani kaidého 3ika v inkluzivni Skole) a zkvalitnéni
spoluprace skol s rodi¢i, zfizovateli a vefejnosti (vyuZiti mistnich mimogkolnich zdroji a rozvoj
vzdélavani déti a zaku). Naplnéni cile projektu bude dosazeno kvalitnim Fizenim procesu rozvoje a
aktualizace MAP. Déle také dlslednou informovanosti cilovych skupin o prib&hu a realizaci
projektu, vyuZitim potencidlu predeviim povinnych pracovnich skupin a spolupraci s projektem SRP
(Strategické Fizeni a planovani ve Zkolach av uzemi), IKAPem (Implementace Krajského akéniho
planu).

Kdo MAP tvofi: Ridici vybor, Pracovni skupiny, Partnerstvi MAP, Realizaéni tym
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Organizaéni struktura MAP II:

Pracovni
skupina pro REALIZAC
FINANCOVAN| iTY
Ni TYM

Pracovni
Pracovni

skupina pro Pracovni Pracovni
rozvoj skupina pro skupina pro
MATEMATICKE ROVNE POLYTECHNICKE
GRAMOTNOSTI PRILEZITOSTI VZDELAVAN({

skupina pro
rozvoj
CTENARSKE
GRAMOTNOSTI

SloZeni realizaéniho tymu MAP II:

Hlavni manazer MAP |

(Rizeni projektu MAP)

Administrativni tym # \ Odborny tym
s S

‘ Koordinator MAP
|

Finanéni manazer

Asistent projektu ' Koordinator implementace
Ucetnf Koordinator ¢innosti pracovnich
j’ skupin

Clen pracovni skupiny
Vedouci pracovni skupiny
Odborny lektor/facilititor

Analytik

Zéstupci kol

Lektofi vzdélavacich aktivit /




Partnerstvi MAP pfedstavuje $irokou platformu spolupracujicich subjektt. Partnerstvi zde neni ve
smyslu projektového, finanéniho nebo nefinanéniho partnerstvi. Vybudovéni udrZitelného systému
komunikace mezi aktéry ovliviujicimi vzdélavani v tzemi je jednim z cild a hlavnich pfinost projektu
MAP.

Vystupem projektu bude aktualizovany finalni MAP, resp. finalni soubor dokumentd, ktery bude
obsahovat aktualizovanou analytickou dokumentaci, aktualizovanou strategickou ¢ast a
aktualizovany Strategicky ramec MAP do roku 2023 a dile implementacni ¢ast, tj. Ak&ni plan.

WEL;

P VELKE MEZIRICT




Evropskeé strukturaini a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzd&lavani

EVROPSKA UNIE :\/&?
!
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VI.  ZPRAVA O HOSPODARENI

Zprava o hospodaieni MOST Vysodiny o.p.s., Velké Mezifiti, IC 26943662
zarok 2019

Most
Vysociny, 0.p.s.

Zprava o hospodafeni MOST Vysociny o.p.s. Velké Mezifici
za rok 2019

Dozorti rada MOST Vysoéiny o.p.s., Velké Mezifi&i konstatuje, Ze po prezkoumani Géetnich
dokladil, uéetnich vykazii a po odstran&ni drobnych nejasnosti uvedenych v zapise z kontroly
hospodafeni o.p.s. a MAS MOST Vysodiny za rok 2019, ze dne 4.6.2020

je ucetnictvi vedeno vécné spravng, pFehledné a prokazatelnym zplisobem.

U&etni doklady majl veskeré nalefitosti pfedepsané zakonem o t&etnictvi &. 563/91 Sb.,
v platném znéni.

Dozor¢i rada doporutuje spravni radé o.p.s. pfijmout hospodafeni MOST Vysocliny o.p.s. a
jeji organizaéni slozky MAS za rok 2019 ke schvaleni.

Ve Velkém Mezifiéi dne: 8.6.2020

Pfedsedkyné dozoréi rady:

Ing. Marie Cejkova
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VIL.

ZPRAVA AUDITORA

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

o ovéfeni UCetni zavérky k 31.12.2019

Pro zakladatele, spravni a dozoré&iradu spole&nosti:
MOST Vysociny, o.p.s.

Sidlo: Namésti 17/19, 594 01 Velké Mezifi&l
ICO: 269 43 662
Prévni forma: obecné prospéind spolednost

Vyrok auditora

Provedii jsme audit pfilozené Ucetni zavérky spoleénosti MOST Vysoéiny, o.p.s. (ddle jen
wspolecnost”] sestavené na zdkladé ceskych Udetnich predpist, kterd se skladd z rozvahy
k 31.12.2019, vykazu zisku a ziréty za rok kon&ici 31.12.2019, a pfilohy této G&eini zavérky, kierd
obsahuje popis pouzitych podstatnych U&etnich metod a dals vysvétiujic informace.

Podle naseho ndzoru Uetni zévérka poddvd vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv Spolecnosti
k31.12.2019 a ndkladd a vynosd o vysledku jejiho hospodafeni za rok kondici 31.12.2019
v souladu s Ceskymi Ucetnimi pfedpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedii v souladu se zdkonem o auditorech a standardy Komory auditord Ceské
republiky (KACR) pro audit, kterymi jsou mezindrodni standardy pro audit {ISA) pfipadné
dopinéné a upravené souvissjicimi aplikadnimi dolozkami. Nase odpovédnost stanovend
témito pfedpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit G&etni zavérky.
V souladu se zdkonem o auditorech a Etickym kodexem prijatym Komorou auditord Ceské
republiky jsme na Spole€nosti nezavisii a spinili jsme | dalii efické povinnosti vyplyvaijici
zuvedenych pfedpisO. Domnivéme se, ze dUkaznl informace, které jsme shromdidili, poskytuji
dostatecny a vhodny zdklad pro vyjddieni naseho vyroku.

Ostatni infformace uvedené ve vyroéni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zdkona o auditorech informace uvedené ve
vyro&nl zprévé mimo Ucetni zavérku a nasdi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovidd
reditel Spole¢nosti.

N&S vyrok k UCetni zdvérce se k ostatnim informacim nevziahuje. Pfesto je viak souddsti nasich
povinnosti souvisejicich s ovéfenim Gcetni zdvérky sezndmeni se s ostatnimi informaecemi a
posouzeni, zda ostaini informace nejsou ve vyznamném (materidinim) nesouladu s Ucetn
zGvérkou &i s nadimi znalostmi o UZetni jednotce ziskanymi b&hem ovéfovdni U&etni zdverky
nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materiding) nesprévné. Také
posuzujeme, zda ostatni informace byly ve viech vyznamnych {materidinich) ohledech
vypracovany v souladu s pfislusnymi pravnimi predpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni
informace splfivjl pozadavky pravnich predpist na formdini nélefitosti a postup vypracovani
ostatnich informac! v kontextu vyznamnosti (materiality), 1. zda pfipadné nedodrzeni
uvedenych poZzadavkd by bylo zpUsobilé oviivnit Usudek &inény na zdklads ostatnich informaci.
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Na zdkladé provedenych postup, do miry, jez dokézeme posoudit, uvadime, ze
» ostatni informace, kieré popisujf skuteCnosti, jez jsou téZz pfedmétem zobrazeni v Udetni
zavérce, jsou ve viech vyznamnych (materidinich) ohledech v souladu s U&etnl zévérkou
G ]
« ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi pfedpisy.

Ddle jsme povinni uvést, zda na zdkladé poznatkl a pové&domi o Spole&nosti, k nimz jsme
dospéli pfi provadeni auditu, ostaini informace neobsahuji vyznamné (materidinf) vécné
nespravnosti. V rdmci uvedenych postupl jsme v obdrienych ostatnich informacich z&dné
vyznamné (materidini] vécné nespréavnosti nezjistili.

Odpovédnost feditele a dozoréi rady Spoleénosti za G&etni zavérku

Reditel Spole¢nosti odpovidd za sestaveni UEetni zaverky poddvaijici vérny a poctivy obraz
v souladu s Ceskymi UCetnimi pfedpisy a za takovy vnitr( kontrolnf systém, kiery povaiuje za
nezbytny pro sestaveni UCetni zavérky fak, aby neobsahovala vyznamné (materidini
nespravnosti zpUsobené podvodem nebo chybou.

Pii sestavovdni UCetni zavérky je Feditel Spole¢nosti povinen posoudit, zda je Spole&nost
schopna nepretrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pifloze G&etni zavérky zdlefitosti
tykdjici se jejiho nepretrzitého trvani a pouiiti predpokiadu nepfetriitého trvani pfi sestaveni
Ucetni zavérky, s vyjimkou pfioady, kdy feditel pldnuje zruseni Spolednosti nebo ukon&en jejf
Cinnosti, resp. kdy nemd jinou redinou moZnost, nez tak uinit.

Za dohled nad procesem Ucetniho vykaznictvi ve Spole&nosti odpovidd dozordi rada.

Odpovédnost auditora za audit Géetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze UCetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materid@lni) nespravnost zpUsobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora
obsahujici nés vyrok. Piiméfend mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni z&rukou, ze qudit
provedeny v souladu s vyse uvedenymi pfedpisy a standardy KACR ve viech pifipadech
v UCetni zaverce odhall piipadnou existujict vyznamnou (materidinf) nesprévnost. Nesprdvnosti
mohou vznikat v dUsledku podvodU nebo chyb a povaiuji se za vyznamné {materidini), pokud
lze rediné predpokladat, Zze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivhit ekonomickd rozhodnuti,
kterd uzivatelé UCetni zavérky na jejim z&kladé piijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu se standardy KACR je nasi povinnosti uplatfiovat béhem celého
auditu odbomy Usudek a zachovdavat profesni skepticismus. Ddle je nasi povinnosti:

« ldentifikovat a vyhodnotit rizka vyznamné (materidini) nesprévnosti O&etni zdvérky
zpUsobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reaguijict
na tato rizika a zskat dostateéné a vhodné dikazni informace, abychom na jejich
zdkladé mohli vyjadrit vyrok. Riziko, Ze neodhalime vyznamnou (materidlnf) nespravnost,
kniz dollo v disledku podvodu, je véfi ne? rizko neodhaleni vyznamné (materiaini)
nespravnosti zpUsobené chybou, protoze soucdsti podvodu mohou byt tajné dohody,
falsovani, UmysinG opomenuti, nepravdivd prohldeni nebo obchdzeni vnitfnich kontrol
predstavenstvem.

e Sezndmit se s vnitinim kontrolnim systémem Spole&nosti relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané
okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadfit ndzor na G&innost vnitiniho kontroiniho systému.

* Posoudit vhodnost pouZitych UGcetnich pravidel, pfiméfenost provedenych U&etnich
odhadd a informace, kferé v této souvisiosti pfedstavenstvo Spoleénosti uvedio v priloze
U&etni z&verky. y
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 Posoudit vhodnost pouZiti pfedpokliadu nepfetrzZitého trvani pii sestaveni O&etnl zévérky
pfedstavenstvem g to, zda sohledem na shromd&idéné dikazni informace existuje
vyznamnd (materidini) nejistota vyplyvajici z uddlosti nebo podminek, kieré mohou
vyznamneé zpochybnit schopnost Spole&nosti nepfetrzité trvat. Jestlize dojdeme k zavéry,
Ze takova vyznamnd (materidini) nejistota existuje, je nasi povinnosti upozomit v nadi
zprévé na informace uvedené v této souvislosti v pfiloze U&etni zavérky, a pokud tyto
informace nejsou dostate€né, vyjadrit modifikovany vyrok. Naode zdvéry tykajici se
schopnosti Spole€nosti nepfetriité trvat vychdzeji z dikaznich informaci, které jsme ziskali
do data nasi zpravy. Nicméné budouci uddlosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze
Spolecnost ztrati schopnost trvat nepfetrzité.

» Vyhodnofit celkovou prezentaci, Clenéni a obsah U&etni zavérky, véetné piilohy, o ddle
to, zda UCetni zdvérka pfedstavuje podkladové transakce a uddlosti zplsobem, ktery
vede k vérnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat Feditele a dozoréi radu mimo jiné o pldnovaném rozsahu a
nacasovani auditu a o vyznamnych Zji§ténich, kterd jsme vijeho pribé&hu udinili, véetné
Zjifténych vyznamnych nedostatkd ve vnitinim kontrolnim systému.

Statutarni auditor:  Ing. Miloslava Zdvorkovd

Brodskd 1875/25, 7dér nad Sdzavou
Cislo opravnéni: 2108
Datum zpravy: 26.6.2020
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ROZVAHA (BILANCE)
pro nevydéleéné organizace
v plném rozsahu
k 31.12.2019
(v tisicich K¢ )

IC

26943662

Clenéni poloZek dle vyhlasky 504/2002 Sb. ve znéni pozdeéjsich pfedpish

Nazev ucetni jednotky

MOST Vysociny, o.p.s.

Namésti 17/19

594 01 Velké Mezifici

A
a b c 1 2

A. Dlouhodoby majetek celkem . 2 + 10 + 21 + 28 001 52 38
AL Diouhodoby hmotny majetek celkem F. 11 az 20 010 145 54
All4. Hmotné movité véci a jejich soubory (022) 014 54 54
r Drobny dlouhodoby hmotny majetek (028) 017 91 0
AlV. Opravky k diouhcdobému majetku celkem F, 29 aZ 39 028 -93 -16
ANV.T. Opravky k samost. movitym vécem a soubordm movit. v&ci (082) 035 -2 -16
10. Oprévky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku (088) 038 -1 0

B. Kratkodoby majetek celkem F. 41 + 51 + 71 + 79 040 1437 1937
B.1l. Pohledavky celkem f. 52 az 70 051 849 1419
B.IL18. Dohadné Gdty aktivni (388) 069 849 1419
B.1lI. Kratkodoby finanéni majetek celkem F. 72 aZ 78 071 587 517
B.HIL1. PenéZni prostfedky v pokladné (211) 072 12 5
3. Pené&Zni prostfedky na ttech (221) 074 575 512
B.IV. Jina aktiva celkem F. 80 aZ 81 079 1 1
B.IV.1. Naklady pfistich obdobi (381) 080 1 1
AKTIVA CELKEMF. 1 + 40 082 1489 1975
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PASIVA | cto onien | ‘et ovsoy
a b c 1 2
A Vlastni zdroje celkem . 84 + 88 083 - 152 -82
Al Jméni celkem 1. 85 aZ 87 084 117 104
A1, Viastni jménl (201) 085 63 50
2. Fondy (911) 086 54 54
AL Vysﬁezdek hospodafeni celkem f. 89 az 91 088 - 269 -186
A1, Uget vysledku hospodafeni f. 82 - 130 089 X 83
Vysledek hospodafeni ve schvalovacim fizeni (+/-931) 020 -253 X
3. Nerozdéleny zisk, neuhrazend ztrata minulych let (+/-632) 091 -16 -186
B. Cizi zdroje celkem 7. 93 + 95 + 103 + 127 092 1641 2 057
B.II. Kratkodobé zavazky celkem i. 104 az 126 103 1641 2 057
B.IL1. Dodavatelé (321) 104 87 88
3. Ptijaté zalohy (324) 106 100 0
8. Ostatni zavazky vii¢i zaméstnancim (333) 109 132 125
7. Zavazky k institucim soc.zabezp.a vefej.zdr.pojisténf (336) 110 83 67
9. Ostatni pifimé dané (342) 112 3z 24
12 Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoétu (346) 115 0 1752
18 Kratkodobé uvéry (231) 121 12086 0
22 Dohadné udty pasivni (389) 125 1 1
PASIVA CELKEM T. 83 + 92 130 1489 1975
Rozvahovy den Podpis. zdznam st.org. &.jed. BOST Vysesing, 0.5.3
31.12.2019 é 7 \ Bl Namasti 17,VC5M M:;I;E;
W 9‘} Vipeniing\ Pt 50401, 1: 260 43662
Pravni forma Géetni jednotky . Predmét éinnosti : / Okamzik sestaveni GZ, zadvérky
Obecné prospésna spolecnost o
: :’: 26.06.2020
v
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Vykaz zisku a ztraty
pro nevydéle¢né organizace
v piném rozsahu

k 31.12.2019
(v tisicich K& )

IGO

26943662

Nazev ugetni jednotky

MOST Vysotiny, o.p.s.

Nameésti 17/19
594 01 Velké Mezifigi

Clenéni polozek die vyhlasky 504/2002 Sh. ve znén pozdéjsich pfedpisi

A. NAKLADY

Oz | Nazev ukazatele Cis : Cinnosti

n. rad hlavni hospodarska celtkem
a b c 1 2 3

I. | Spotiebované nakupy a nakupované sluzby f. 2 az 7 001 536 0 536
1. | Spotfeba materidly, energie a ost. neskladovanych dodévek (501, 502, 503) 002 200 0 200
4.| Naklady na cestovné (512) 005 23 0 23
5. Naklady na reprezentaci(513}.. .. 008 4 0 4
6. Ostatni sluzby {518) 007 309 0 309

lIl. | Osobni nakiady t. 13 az 17 012 3488 0 3488
10| Mzdové naklady (521) - 013 2669 0 2 669
11| Zakonné socialni pojidténi (524) 014 806 0 806
13| Zakonné socialni naklady (527) 016 13 0 13

V. | Dané a poplatky 7. 19 018 2 0 2
16| Dané a poplatky (531, 532, 538) 019 2 0 2

V. | Ostatni naklady I'. 21 az 27 020 43 0 43
18| Nakladové troky (544) 023 28 0 28
22| Jiné ostatni naklady (549) 027 15 0 15

VI. | Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouZili rezerv a oprav. poloZek .28 az 33 028 14 0 14
23| Odpisy dlouhodobého majetku (551) 029 14 0 14

VII. | Poskytnuté pfispévky f. 35 034 16 4] 16
28| Poskyt. €I, prispévky a pfisp, zl&tované mezi organizaé. slozkami (581, 582) 035 16 0 16

NAKLADY CELKEM . 1+8+12+18+20+28+34+36 038 4 099 0 4 099
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B. VYNOSY
Oz | Néazev ukazatele Cis Cinnosti
a. fad hiavni hospodafska celkem
a b C 1 2 3
I. | Provozni dotace f. 40 039 3 940 0 3940
1.]{ Provozni dotace (691) 040 3 940 0 3940
Il. | Pfijaté pFispévky . 42 aZ 44 041 236 0 236
3.| Prijate prispévky (dary) (682) 043 236 0 236
IV. | Ostatni vynosy . 47 aZ 52 046 6 0 6
10| Jiné ostatni vynosy (649) 052 6 0 6
VYNOSY CELKEM . 39+41+45+46+53 058 4182 0 4182
C. | VYSLEDEK HOSPODARENI PRED ZDANENIM ¥, 59 - 38 + 36 080 83 0 83
+D VYSLEDEK HOSPODARENI PO ZDANENI . 60 - 36 061 AT YDt e 5
i Namisti 17, Velkd Mezifit(
31.12.2019 pod 594 01 10: 260 43 662
@
Pravni forma Géetni jednotky Predmét &innosti OkamZik sestaveni ug, zavérky

Obecné prospésna spolednost

26.06.2020
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Priloha v O¢etni zavérce
MOST Vysociny, o.p.s., Namésti 17/19, 594 01 Velké Mezifici
k 31.12. 2019

' Pfiloha je zpracovana v souladu se zdkonem & 563/1991 Sb. o (&etnictvi ve
znénf pozdejSich pfedpisti, s vyhlaskou ¢ 504/2002 Sb., v aktudling platném znéni,
kterou se stanovi obsah UCetni zavérky pro neziskové organizace a s Ceskymi
ucetnimi standardy pro Ucetni jednotky, u kterych hlavni &innosti neni podnikani,
Udaje pFilohy vychézeji z Ggetnich pisemnosti Gicetni jednotky (Ucetni doklady, Gcetni
knihy a ostatni Ucetni pisemnosti), a z dalsich podkladl, které ma Gcetni jednotka
k dispozici. Hodnotove (daje jsou vykézany v tisicich K&, pokud neni uvedeno jinak.

Obsah pfrilohy

1) Obecné informace o Géetni jednotce

2) Informace o zakladatelich, zfizovatelich a vkladech do viastniho jméni
3) Ucetni obdobi

4) PouZivané Gcetni metody, obecné (cetni zdsady a zplsoby ocefiovani
5) Cinnost — popis projektd

6) Prehled jednotlivych poloZek dlouhodobého majetku

7) Dluhy za socialni, zdravotni pojisténi a dariové nedoplatky

8) Zavazky s dobou splatnosti delsi nez pét let

9) Vysledek hospodareni v lenéni jednotlivych druh &innosti

10) Primérny evidentni pofet zaméstnanch

11) Vy3e odmén a funkenich poZitkl ¢lenfim statutarnich organd

12) Odmény za auditorské a jiné ovéFovaci sluzby

13) Vyznamné polozky rozvahy a vykazu zisku a ztraty

14) Prehled o prijatych a poskytnutych darech

15) Prehled o verejnych sbirkach

16) Zplisob vypofadani vysledku hospodareni
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Priloha v G&etni zavérce
MOST Vysotiny, 0.p.s., Namésti 17/19, 594 01 Velké Mezifici
k 31. 12, 2019

1) Obecné informace o ucetni jednotce
(§ 30, odst. 1, pism. a)

Nazev MOST vysociny, 0.p.s.

Sidlo Namésti 17/19, 594 01 Velké Mezirici

IC 26943662

Prévni forma Obecné prospésna spole¢nost

Spisova znatka 0 251 vedend u Krajského soudu v Brné

Hlavni &innost Poskytovani sluzeb v oblasti rozvoje a propagace regionu
Vedlejéi Cinnost 7adna

Statutarni organ Mgr. Milan Dufek - feditel

2) Informace o zakladatelich, zFizovatelich a vkladech do vlastniho jméni
(§ 30, odst. 1, pism. b)

Pravnicka/fyzickd osoba -

Mikroregion Velkomeziritsko-BiteSsko

Mésto Velké Mezifici

Ing. Alois Koukola

Obec Bory

Z4akl.8kola Hany BeneSove a Mat.Skola Bory, prispévkova org.

JUPITER club, s.r.o.

AGRO — Mé&fin, a.s.

JiFi Jasa

ENVIRO — EKOANALYTIKA, s.r.0.

Obec Pavlinov

Obec Otin

Jiri Skryja

Jana Audy

NIVA, a.s.

Olga Smakova

Zuzana Villertova

Nadézda JaSova

Celkovy vklad €ini 13.200,- KE.

3) Uéetni obdobi

(§ 30, odst. 1, pism. c)

Uetni obdobi je kalendaini rok od 1. ledna 2019 do 31. prosince 2019.
Rozvahovym dnem je 31. prosinec 2019 a okamzik sestaveni Ucetni zavérky
je 26. cerven 2020.
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PFiloha v uCetni zavérce
MOST Vysotiny, 0.p.s., Némésti 17/19, 594 01 Velké MeziF(&i
k 31, 12. 2019

¢asové rozliseni

Ucetni jednotka Gctovala o nakladech pristich obdobi, dohadnych U¢tech aktivnich a
dohadnych G¢tech pasivnich ve vécné a Casové souvislosti s danym dcetnim
obdobim.

5) Cinnost — popis projektt

Projekt Obdobi Celkovy rozpocet
Provozni prispévek na Cinnost 2019 200
Projekt MAP II. 2018 - 2022 8 632
Projekt STRATEGIE MAS 2019 -2023 11 534

6) Piehled jednotlivych polozek dlouhodobého majetku

(§ 30, odst. 1, pism. h)

Uéetni jednotka ve sledovaném (Cetnim obdobi evidovala nasledujici polozky
dlouhodobého majetku v pofizovaci cené, vcetné jejich piirlistkl a abytkd (prevedeni
do podrozvahové evidence) béhem Gcetniho obdobi

Polozky majetku Stav k 1.1.2019 Prirfistky Ubytky Stav k 31.12.2019
DHM 54 0 0 54
DDHM 91 0 91 0
celkem 145 0 : 91 54
Opravky Stav k 1.1.2019 Odpisy Ubytky Stav k 31.12.2019
DHM -2 -14 0 -16
DDHM -91 0 91 0
celkem -93 -14 , 91 -16
Zlistatkova cena Stav k 1.1.2019 Pfirfistky Ubytky Stav k 31.12.2019
DHM 52 -14 0 38
DDHM 0 0 0 0
celkem 52 -14 0 38

7) Dluhy za socialni, zdravotni pojisténi a dafiové nedoplatky

(§ 30, odst. 1, pism. k)

Uletni jednotka k rozvahovému dni evidovala nésledujici zavazky v@i& organfim
socialniho zabezpeeni, zdravotnim pojiStovndm a stdtu za neodvedené dané a
poplatky:

Typ zévazku Céstka Datum vzniku | Datum Uhrady
Socialni pojisténi 48 31.12.2019 | 9.1.2020
12.2.2020
doplatek
Zdravotni pojisténi 19 31.12.2019 | 9.1.2020
Dan ze zavislé Cinnosti 24 31.12.2019 | 9.1.2020
34
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Priloha v Géetni zavérce
MOST Vysotiny, 0.p.s., Nameésti 17/19, 594 01 Velké Mezifici
k 31, 12, 2019

8) Zavazky s dobou splatnosti delsi nez pét let
(8§ 30, odst. 1, pism. m)
Nejsou.

9) Vysledek hospodareni v ¢lenéni jednotlivych druhf &innosti

(8 30, odst. 1, pism. o)

Ucetni jednotka ve sledovaném Uletni obdobi vykézala pFijmy a vydaje pouze v
hlavni ¢innosti.

10) Priimérny evidencni podet zaméstnanci

(8§ 30, odst. 1, pism. p)

Uletni jednotka ve sledovaném Gletnim obdobi zaméstnavala v priméru 6
zaméstnance v pracovnim poméru a dale zaméstnavala pracovniky na zakladé dohod
0 povedeni prace a pracovni ¢innosti,

11) VySe odmén a funkénich pozitkd €leniim statutarnich organd

(8 30, odst. 1, pism. q)

Ucetni jednotka ve sledovaném (cetnim obdobf nevyplatila Zadnou odménu za vykon
funkce.

12) Odmény za auditorské a jiné ovéFovaci sluzby

(§ 30, odst. 1, pism. i)

Uetni jednotka ve sledovaném (cetnim obdobi poskytla odm&nu za auditorské
sluzby ve vysi 24 tis. KC. Cena za ovéfeni Getni zavérky k 31.12.2019 dle smlouvy
¢ini 18 tis. KE.

13) Vyznamné polozky rozvahy a vykazu zisku a ztraty

(8§ 30, odst. 1, pism. u)

Uetni jednotka vykazuje v rozvaze a vykazu zisku a ztrdty vyznamné polozky, které
vyzaduji dalsi informace, aby byla zaji$téna srozumitelnost éetni zavérky.

Néroky na dotace a ost.z(Ct. - et €.346: pfijatd zdloha na predfinancovani nakladd

projektu:
Projekt £astka

MAP II. 1.752

Dohadné (cCty aktivni - acet €.388: predpisy narokli na dotace nize uvedenych
rojektd ve vazbé na vynaloZené naklady a dar:

Projekt Castka

MAP II. 889
STRATEGIE MAS 515
dar na Cinnost 15
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Priloha v GCetni zavérce
MOST Vysodiny, 0.p.s., Namasti 17/19, 594 01 Velké Mezif el

k 31,12, 2019

Spotfeba materidlu - Gcet €.501: kancelarské potfeby a didaktické pomlcky -

naklady projektu:

Projekt

Castka

MAP II.

137

Spotfeba energii - Ulet ¢.502: elektfina, vodné, plyn (v souvislosti s pronajmem

kancelafi) — naklady projektd:

Projekt Castka
MAP J1. 27
STRATEGIE MAS 37

Ostatni sluzby - Ucet ¢.518: pronajmy kanceldfi aj. nebytovych prostor, Skoleni,
telekomunikacni sluzby aj. — naklady projekti:

Projekt Castka
MAP II. 224
STRATEGIE MAS 85

Mzdové naklady - (et €.521: zaméstnanci ve vysi 2.192 tis. K¢ a ostatni ve vysi 477

tis. K¢ — naklady projektd:

Projekt Castka
MAP 11, 1.161
STRATEGIE MAS 1.508

Zakonné socidini pojisténi - Ucet €.524: SP ve vysi 591 tis. KC a ZP ve vysi 215 tis. K&

— naklady projektti:

Projekt castka
MAP II. 327
STRATEGIE MAS 479
Prijaté prispévky - Gcet C.682:
Projekt Castka Poskytovatel
provoz 200 Mikroregion Velkomeziri¢sko-BiteSsko
¢innost 36 Viz. bod 12
Prispévky a dotace - uget €.691:
Projekt Castka 2 Poskytovatel
MAP II 1.907 MSMT / strukturalni fondy EU
STRATEGIE MAS 2.033 MMR / strukturalni fondy EU
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Pfiloha v (ietni zavérce
MOST Vysodiny, o.p.s., Ndméstf 17/19, 594 01 Velké Mezifigi
k 31.12. 2019

14) Piehled o prFijatych a poskytnutych darech
(8 30, odst. 1, pism. v)
Ucetnf jednotka v préibéhu sledovaného obdobi pfijala nasledujici dary:

. Ucel Céstka Poskytovatel
na Cinnost 15 PavliCek
na ¢innost 10 Jasova
na Cinnost 5 Kutnerova
na Cinnost = Koci
na ¢innost 2 Mrazek

Uetni jednotka v priibéhu sledovaného obdobi Zadny dar neposkytla.

15) Prehled o verejnych shirkach
(8 30, odst. 1, pism. w)
Uetni jednotka v priib&hu sledovaného obdobi neorganizovala zadné verejné shirky.

16) Zpiisob vyporadani vysledku hospodaieni

(§ 30, odst. 1, pism. x)

Udetni jednotka vykazuje za rok 2019 zisk 82 976,06 KC. Bude pfedlozen ke schvaleni
spravni radé prevod vysledku hospodafeni na (et €.932 — Nerozdéleny zisk,
neuhrazena ztrata minulych let.

Sestaveno dne: Sestavil: Statutamni zastupce:
26. 6. 2020 Marie PospiSilova Mgr. Milan Dufek

e ) A )
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‘ BMOST Vysediny, 0.8
“ Némest( 17, Velké Mezif(e/
Beobine\| PSC 594 01, 10269 43 662
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VIII. ZAVER

Co fici zavérem.

Cinnost v roce 2019 nds naplnila optimismem z pInéni a realizace (kold v rdmci Strategie SCLLD Kvalita Zivota
Il. Dafilo se vcelku plnit operaéni programy: Integrovany regionalni opera¢ni program, Program rozvoje
venkova a Operaéni program Zaméstnanost.

Velky kus prace byl odveden pfi realizovani Mistniho akéniho plénu Il rozvoje vzdé&ldvani v ORP Velké Mezifici
(dale jen MAP I1). Nade ,maska“ tak vyraznou mérou pfispivé k rozvoji kvalitniho inkluzivniho vzdé&lavéni déti
a 74kl v oblasti véasné péce, predskolniho, zdkladniho, zajmového a neformdlniho vzdélavani. Zakladem
téchto Cinnosti bylo nastartovéni spoluprice pedagogii a feditelll napfi¢ jednotlivymi Z8 a MS v Gzemi. To
bylo hlavnim cilem projektu , Tvorba Mistniho akéniho planu rozvoje vzdé&lavéni na tzemi ORP Velké Mezifici
(MAP 1), ktery byl ukonéen v bfeznu 2018.

Velkou pozornost v ramci spole€nosti soustfedujeme na finanéni fizeni a kontrolu projektd véetné dalsi
Cinnosti MAS. Finanéni prostiedky pro vlastni provoz jen velmi téZko ziskdvdme. Proto se v nasi praci musime
zaméfit na hospodarnost a efektivitu s vynakladanim finanénich prostfedkd. Rad bych pod&koval darciim,
ktefi v roce 2019 podpofili innost MAS finanénim darem.

Nespokojeni jsme naopak dlouhodobé s administrativni pfebujelosti ze strany fidicich organi ministerstev.
Ta se projevuje pfedeviim v neustdlych zménach metodiky a pravidel pro poskytovani dotaci, &
dlouhodobych Ihit pfi schvalovéni dokumentl a opatieni, coZ nadi préci v priibéhu realizace projekti
negativné ovliviiuje. Ridici pracovnici by méli pfi svych jednénich vice respektovat praci jednotlivych
pracovnikli MAS. Oni jsou totiZ nositeli a Sifiteli viech opatfeni a finanénich prostiedkii sméfujicich do
jednotlivych obci regionu.

Proto bych chtél podékovat pfedevsim Mgr. Jasové, JUDr. Kutnerové, i ostatnim zaméstnanciim nasi MAS za
mnoho hodin prace na realizaci SCLLD, realizaci projektu MAP i jednotlivych operaénich programi. Dik a
uznani patfi pfedsedkyni spravni rady Ing. Helené Buckové za Fizeni spravnich a administrativnich zaleZitosti.
Pod&kovani néleZi i spravni radé, jednotlivym organtim, partnertim i véem aktivnim élendim. V&fim, Ze se ndm
bude i nadale dafit prispivat svou ¢innosti k rozvoji nadeho regionu i v daléim obdobi.

Mgr. Milan Dufek
feditel MOST Vysociny, o.p.s. Mg r. ,\Dﬂlgiti;?;: %i?gial
Milan Datum: 2020.06.30
14:34:10 +02'00'
Dufek N

EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO

Evropsky fond pro regionalni rozvoj e - PRO MISTNI

Integrovany regionalni operaéni program ROZVOJ CR
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